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A Faculdade de Engenharia da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FEN/UERJ) faz saber aos
interessados que, no periodo de 02 de novembro de 2020 a 29 de janeiro de 2021, estardo abertas as
inscri¢des para a selecdo dos candidatos ao Programa de Pos-graduacdo em Engenharia Ambiental,
Curso de Mestrado, Area de Concentragdo em Saneamento Ambiental: Controle da Polui¢do Urbana e
Industrial, para turma com inicio em 2021/1° semestre.

O Programa de Pés-graduagio em Engenharia Ambiental - PEAMB, Area de Concentragdo em
Saneamento Ambiental: Controle da Poluicdo Urbana e Industrial, estrutura-se em torno de 4 (quatro)
Linhas de Pesquisa, a saber:

a) Controle de Efluentes Liquidos e Emissdes Atmosféricas;

b) Gestao Sustentavel dos Recursos Hidricos;
¢) Saude Ambiental e Trabalho;
d) Tratamento e Destino Final de Residuos Solidos.

1- VAGAS E PUBLICO-ALVO

Serdo oferecidas 45 (quarenta e cinco) vagas para o curso de Mestrado Profissional em Engenharia
Ambiental da UERJ. As vagas serdo oferecidas para portadores de Diploma de Graduacao Plena de
Nivel Superior, reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagao.

As vagas serdo distribuidas de acordo com as linhas de pesquisa discriminadas na Tabela 1:

Tabela 1 — Oferta de vagas por linha de pesquisa.

Linha de Pesquisa Total
a |Controle de Efluentes Liquidos e Emissoes | 14
Atmosféricas
b | Gestdo Sustentavel dos Recursos Hidricos 12
¢ | Saude Ambiental e Trabalho 07
d | Tratamento e Destino Final de Residuos Solidos 12

Total 45




ii.

iii.

iv.

Vi.

Observacoes:

Todos os candidatos serao submetidos a processo seletivo nico;

O preenchimento do total de vagas oferecidas no edital dependera da existéncia de candidatos
aprovados em numero suficiente para tanto, de modo que a Coordenagdo do PEAMB
reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas;

Sera permitido o remanejamento entre linhas de pesquisa de candidato aprovado na selegao,
desde que haja acordo entre candidato e orientadores;

Do total de 45 vagas oferecidas, 14 vagas (30%) serdo destinadas as inscrigdes amparadas no
sistema de cotas, conforme o item 2.1 Da Realiza¢do das Inscricoes, deste Edital,

Nao havendo inscricdes para as 14 vagas destinadas ao sistema de cotas, em qualquer dos
estratos, as vagas de cotistas serdo remanejadas para a demanda geral.

Na hipoétese de constatacdo de declaragdo ou documentacao falsa, o candidato sera eliminado
do processo seletivo e, se houver sido aprovado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao
Programa, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis. A documentagdo podera ser enviada ao
orgdo competente para apuracdo da existéncia de crime, nos termos da legislagdo penal
vigente.

IL. INSCRICOES

1. Periodo e local das inscricoes

a)
b)

d)

As inscrigdes serdo realizadas no periodo entre 02 de novembro de 2020 e 29 de janeiro de 2021.

O processo de inscricdes se dard exclusivamente por meio eletronico, via preenchimento de
formulario online: Formulario de Inscricdo - Selecdo PEAMB 2021
(https://forms.gle/gZesmpe2k4jTPjam6). O formulario de inscricio com toda a documentacio
exigida neste edital devera ser enviado impreterivelmente até as 12h do dia 29 de janeiro de
2021. O PEAMB nio se responsabilizara por problemas de conexdo de internet e sob
nenhuma justificativa aceitara inscricoes fora do prazo estabelecido.

O boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais)
podera ser obtido a partir do sitio do CEPUERJ na internet no endereco
http://www.cepuerj.uerj.br. O pagamento devera ser feito em favor da UERJ.

Sera exigido no formulério de inscri¢ao o endereco de cadastro do Curriculum Lattes do candidato
na Plataforma Lattes/CNPq.

2. Das vagas destinadas ao sistema de cotas

2.1- Em cumprimento as Leis Estaduais n 6.914/2014 ¢ 6959/2015, que dispde sobre o sistema de
cotas para ingresso nos cursos de pds-graduagdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas
universidades publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos
comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas, distribuido pelos
seguintes grupos de cotas:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;

b) 12% (doze por cento) para graduados carentes da rede publica e privada de ensino superior;
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¢) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administra¢do
penitencidria, mortos ou incapacitados em razao do servigo;

d) Conforme artigo 5° da Lei suas disposi¢des aplicam-se no que for cabivel.
2.2- Em conformidade com a Leis Estaduais n°. 5346/2008 e n° 6.914/2014, entende-se por:
a) Negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

b) Estudante carente graduado da rede privada de ensino superior, aquele que, para sua formacao,
foi beneficidrio de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, do Programa
Universidade para Todos - PROUNI ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

c) Estudante carente graduado da rede de ensino publico superior entende-se como sendo aquele
assim definido pela universidade publica estadual, que devera levar em consideragdo o nivel
socioecondomico do candidato e disciplinar como se fard a prova dessa condicdo, valendo-se, para
tanto, dos indicadores socioecondmicos utilizados por 6rgaos publicos oficiais;

d) Pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacdes estabelecidas na Lei Federal n°
7853/1989 e pelos Decretos Federais n 3298/1999 e n°® 5296/2004;

e) Filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo — aquele que apresentar
a certiddo de dbito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a morte em razao do
servico ou a decisao administrativa que reconheceu a incapacidade em razao do servigo, além da
fotocdpia autenticada do Didrio Oficial com as referidas decisdes administrativas.

2.3- O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaragdo falsa,
estard sujeito as sangdes penais, previstas no Decreto-lei n® 2848/1940, Codigo Penal (artigos 171 e
299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparacao ao erario), além das
sangdes previstas nas normas internas da UERJ.

2.4 - Os candidatos que pleiteiam as vagas referentes ao sistema de cotas deverdo, no ato de inscric¢ao,
declarar sua opcao por esse sistema e explicitar a qual dos estratos de cotas estdo se candidatando, em
conformidade ao item 2 deste Edital.

Observacio: as orientagdes especificas para concorrer as vagas reservadas aos grupos de cotas estao
especificadas do ANEXO I desse Edital. Nesse caso, além do Formulario de Inscri¢io - Selecao
PEAMB 2021, o candidato deve preencher também Formulario de Documentacio Cotista,

disponivel em: https://forms.gle/HTFmi2hD1aHrV5vs9.

3. Documentos exigidos em PDF

A documenta¢do do candidato para o processo seletivo deste edital deverd ser enviada por meio
eletronico, através do Formulario de Inscricdo Selecio PEAMB 2021  online
(https://forms.gle/gZesmpe2k4jTPjam6). Os documentos exigidos para a inscricdo devem ser enviados
no formato PDF sdo:

b) comprovante de pagamento da taxa de inscricio;
c) foto recente colorida 3x4;
d) carteira de identidade e do CPF (ndo sera aceita Carteira de Habilitacdo Nacional - CHN);

¢) Diploma de Graduacio (frente e verso digitalizado em arquivo Unico);
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e.l) candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos pela Instituicdo de Ensino

Superior (IES) no ato da inscri¢do, poderdo anexar uma declaracdo da IES com as datas de
conclusao do curso ou colagdo de grau do curso de graduacgao;

e.2) candidatos possiveis concluintes de curso superior de duracao plena, com término previsto
no segundo semestre de 2020, ¢ obrigatoria a apresentacdo de uma declaragdo da IES de origem,
indicando a data da provavel conclusdo do curso e/ou colagao de grau.

f) Historico Escolar completo do curso superior de duracdo plena com a data da colagdo de grau
(digitalizado em arquivo Unico);

f.1) Histoérico Escolar de Graduagdo com os registros até o ultimo semestre cursado, para os
candidatos que estejam na condi¢do expressa no item “d.2”.

g) Copia em PDF do Curriculum Lattes com a experiéncia profissional, producio académica, técnica

€

cientifica dos ultimos 5 anos (2016-2020). Para cadastro do curriculo lattes, usar:

http://lattes.cnpq.br._A documentacdo comprobatdria da experiéncia profissional, académica, técnica
e cientifica devera ser enviada em documento tnico em PDF, separado do Curriculum lattes.

h) Proposta de Pré-Projeto, vinculada a uma das quatro linhas de pesquisa selecionada pelo
candidato, = conforme as  instrugdes do  formulario  “modelo de  proposta”
(bttp://www.peamb.eng.uerj.br/download/ModeloProposta-preprojeto2020.doc)

1) Adotar os seguintes procedimentos, se desejar concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei
Estadual 6914/2014, seguindo as instrug¢des contidas no Manual de Sistema de Cotas:

1.1) Imprimir, preencher e assinar o questionario socioecondémico disponivel em Stricto Sensu (CCA)

1.2) Se optar pelos estratos Negro ou Indigena, imprimir, preencher e assinar a auto declaragéo racial
correspondente disponivel em Stricto Sensu (CCA)

1.3) Preencher o formulario online de Documentagao de Cotistas anexando toda a documentagao
comprobatdria listada no Manual de Sistema de Cotas, de acordo com o estrato de cota
selecionado.

O Manual de Sistema de Cotas com as declaracgdes, questiondrios e os formularios especificos
para concorrer as vagas reservadas pela Lei Estadual 6914/2014, encontram-se disponiveis em
Stricto Sensu (CCA), disponivel em
http://www.sr2.uerj.br/depg/index.php/coordenacoes/cca-coordenadoria-de-controle-academico.

Observacoes:

No ato da matricula o candidato deverd apresentar os documentos originais cujas copias sdo
solicitadas no item 3.

No ato da inscricdo o candidato devera indicar a linha de pesquisa de seu interesse na qual
pretende desenvolver sua pesquisa.

Candidatos estrangeiros deverdo apresentar, de acordo com as leis vigentes:

¢

¢

Copia do diploma de graduagdo plena e do historico escolar completo, com vistos consulares
brasileiros e traducao, feita por tradutor publico juramentado no Brasil;

Passaporte valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel.

4. Resultado da inscricao
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a) A inscricdo dos candidatos no processo seletivo para o Programa de Pés-graduagao em Engenharia
Ambiental serd confirmada apos a verificacdo da documentagdo enviada por meio do Formulario
Eletronico online.

b) O resultado da inscricdo sera divulgado pela Secretaria do Programa de Pdés-graduagdo em
Engenharia Ambiental na data prevista no calendario deste edital, disponibilizado no site do
PEAMB (http://www.peamb.eng.uerj.br) e/ou encaminhado por e-mail a todos os candidatos,
constando a mengao “inscri¢do aceita” ou “inscrigdo ndo aceita”.

¢) Os candidatos que ndo apresentarem qualquer um dos itens em conformidade com a documentacao
exigida no item 3 terdo mencdo de “inscricdo nao aceita”, estando, portanto, eliminados do
processo seletivo.

Nota: No indeferimento da inscri¢ao, o candidato podera solicitar recurso, por meio eletronico,
disponivel em Formulario para Pedido de Recurso (https://forms.gle/Tv8eARKaYUEAbvNZA) e de
acordo com o item VI — Calendario. Nao cabera recurso, caso o candidato ndo tenha encaminhado
quaisquer das documentagdes comprobatodrias exigidas neste edital.

111 - DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas obrigatdrias:

a) Analise do Curriculo Lattes com a producdo académica, técnica e cientifica dos Ultimos 5 anos
(2016-2020) e devida comprova¢ao de documentacdo anexada no formulario online no ato da
inscri¢ao. Para cadastro do curriculo lattes, usar http://lattes.cnpq.br;

b) Defesa de pré-projeto de pesquisa, de carater eliminatorio e classificatorio, realizado de forma
remota, por meio de videoconferéncia, em plataforma a ser definida e informada por e-mail,
telefone ou na pagina do PEAMB (http://www.peamb.eng.uerj.br), conforme calendario, disposto
no item VI — Calendario, deste edital.

. Na defesa do pré-projeto serdo abordados aspectos do Curriculum Lattes documentado e
topicos referentes a Proposta de Projeto apresentada;

. Para a elaborag¢ao do pré-projeto, recomenda-se a bibliografia disponivel no ANEXO II, deste
edital;

. Podera ser solicitado ao candidato, na apresentagdo do projeto, a escrita de um paragrafo via
chat, dentro da linha de pesquisa escolhida ou relacionada ao pré-projeto apresentado, tema a ser
definido pelos avaliadores no momento da videoconferéncia, dentro da linha de pesquisa ou
relacionado ao pré-projeto apresentado;

. A defesa do pré-projeto sera realizada por banca composta por, pelo menos, 2 (dois)
professores do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Ambiental - PEAMB.

A Prova de Lingua de Idiomas em lingua estrangeira sera realizado ao longo do curso, anterior ao
seminario de acompanhamento (previsto para 1° semestre de 2022), sendo:

. contemplado texto da area de Engenharia Ambiental;

. com duragdo maxima de 2 (duas) horas, nao sendo permitido o uso de diciondrio ou qualquer
outro tipo de consulta;

. que candidatos estrangeiros prestardo adicionalmente exame de proficiéncia em Lingua
Portuguesa, exceto aqueles oriundos de paises lus6fonos;

. que uma vez matriculado, o aluno terd duas chances de realizar a prova de idiomas.
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IV - CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS

a) Da Analise do Curriculo Lattes sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), a critério da banca de
avaliacdo, de acordo com a experiéncia profissional e a producdo académica, técnica e cientifica

do candidato. A avaliagdo tem como critério de pontuag¢do a comprovacao da produgdo os itens da
Tabela 2.

Tabela 2 — Critério de pontuacio da produciio e experiéncia profissional apresentado no Curriculo Lattes.

Item | Descricao Pontuacao
1 Artigo publicado em revista cientifica nacional 2/unid.
2 | Artigo publicado em revista cientifica internacional 3/unid.
3 Artigo publicado em evento cientifico nacional 1/unid.
4 Artigo publicado em evento cientifico internacional 2/unid.
5 Resumo publicado em evento cientifico nacional ou internacional 0,5/unid.
6 | Experiéncia profissional na area 2/ano
7 Experiéncia profissional 1/ano
8 Relatdrio técnico de consultoria na area 2/unid.
9 | Relatorio técnico de consultoria 1/unid.
10 | Participagdo em projeto de pesquisa, extensao e/ou de consultoria na area 2/unid.
11 | Participagdo em projeto de pesquisa, extensao e/ou de consultoria 1/unid.

Nota 1: Outras produgdes ndo mencionadas na Tabela 2 poderdo ser adicionadas, desde que
comprovadas e anexadas no Formulario de Inscri¢ao.

Nota 2: A experiéncia profissional e a produgcdo académica, técnica e cientifica devem ter
comprovagdo no ato da inscrigdo no processo seletivo, a partir do envio de documentagdo
comprobatdria em PDF por meio do Formulario de Inscri¢do online.

b) Na Defesa e Apresentacdo do Pré-projeto de Pesquisa serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

c) Dos resultados das etapas a e b sera extraida a média ponderada final obtida pelo candidato, sendo
aplicados os pesos:

e 1 (um) para a Analise do Curriculo Lattes ¢
e 2 (dois) para a Defesa e Apresentaciao do Pré-Projeto de Pesquisa.

d) A média final minima para aprovagao no processo seletivo sera 7,0 (sete). O candidato podera ser
aprovado, mas ndo selecionado em funcao da disponibilidade de vagas



e) A classificagao final dos candidatos sera divulgada, de acordo com o item VI- Calendario, em
ordem decrescente da média final obtida pelo candidato, por linha de pesquisa.

f) A classificacdo dos cotistas devera ser divulgada, de acordo com o item VI- Calendario, em
relacdo distinta dos demais.

g) Caso ocorra empate entre os candidatos, a classifica¢do sera decidida com base nos critérios:

= Maior idade do candidato (Art. 27 da Lei 10.741/2003) e
Maior nota na Defesa e Apresentacao do Pré-Projeto de Pesquisa.

h) Sera considerado aprovado na prova de lingua estrangeira, a ser realizado posteriormente ao longo

do curso, o candidato que obtiver nota minima 5,0 (cinco).
Nota: o candidato que ndo obtiver a nota minima 5,0 (cinco) no 1° exame de proficiéncia em
lingua estrangeira, terd outra chance de realizar a prova de idiomas. Caso ndo obtenha a nota
minima 5,0 (cinco) na 2* chance do exame em lingua estrangeira, o aluno sera jubilado, mesmo
estando inscrito e iniciado o curso, independente do periodo em andamento.

V - MATRICULA:

a) Terdo direito a matricula os candidatos aprovados e selecionados, respeitados os limites das vagas
estabelecidas pelo Programa.

b) As instrugdes para a matricula estardo disponiveis no site do PEAMB, apds o resultado final, em
data anterior ao inicio do curso. Os candidatos aprovados também serdo informados por e-mail, no
mesmo periodo, conforme item VI - Calendario.

c) Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo da graduagao
plena, mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos. A ndo apresentacdo do
diploma de gradua¢do no prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da matricula, implicard no
desligamento do aluno do Programa.

d) Em caso de desisténcia da matricula poderdao ser convocados outros candidatos aprovados, por
linha de pesquisa. A data da matricula para a reclassificagdo de candidatos encontra-se
estabelecida no item VI - Calendario deste edital.

VI - CALENDARIO:

Etapa Data Horario Local
Envi ] D a . ~

2 =nvIo ol 4 ocumentagao De Envio da documentagao L.
Cotista para os candidatos que . . . Formulério
optaram pelo sistema de reserva de WAL PAVAUES B ets e [Py Documentagdo Cotista

o 29/01/2021 29/01/2021
vagas
1) Il oo Nd 9 gl b apallse 13/03/2021 | e www.peamb.eng.uerj.br
da documentacdo - A vaga de cotista
c) Recurgo da ' anallsg da 15/03/2021 De 8 as 12h Formulario para pedido
documentacao - Candidatos cotistas de recurso
&) Iesmdy (ios fecursos b anghse 29/03/2021 a partir das 13h www.peamb.eng.uerj.br
de documentagao - Candidatos cotistas
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preenchimento de

¢) Inscricdes online 02/11/2020 a | formulario online e envio | Formulario de Inscri¢do
¢ 29/01/2021 da documentagao até as - Selecdo 2021
12h do dia 07/01/2021
¢) Resultado das inscri¢des 02/02/2021 a partir das 17h www.peamb.eng.uerj.br
preenchimento de Formulario para pedido
f) Recurso das inscri¢des 03/02/2021 formulério online até as d bara p
17h € Iecurso

g) Resultado do recurso das inscrigdes | 04/01/2021 a partir das 17h www.peamb.eng.uerj.br
h) Divulgacao do horario de defesa de
pré-projeto e da plataforma de 05/02/2021 a partir das 17h www.peamb.eng.uer].br
videoconferéncia a ser utilizada
. . . 08 a De9as12he . A
1) Defesa do Pré-projeto 12/02/2021 de 13 as 17h Por videoconferéncia
j) Divulgacao do resultado final 12/03/2021 a partir das 13h www.peamb.eng.uerj.br

13 e preenchimento de Formuldrio para pedido
k) Recurso do Resultado formulario online até as parap

14/03/2021 17h de recurso
1) Resultado do Recurso do Resultado | 15/03/2021 a partir das 17h www.peamb.eng.uerj.br

m) Matricula

12/03/2021 - O procedimento a ser
adotado serd informado no site do
PEAMB e por e-mail aos aprovados.

A confirmar.
www.peamb.eng.uerj.br

n) Divulgacao da reclassificacao

18/03/2021

a partir das 13h

www.peamb.eng.uerj.br

0) Matricula dos reclassificados

18/03/2021 - O procedimento a ser
adotado serd informado no site do
PEAMB e por e-mail aos reclassificados

A Confirmar
www.peamb.eng.uerj.br

p) Inicio das aulas

22/03/2021

A Confirmar
www.peamb.eng.uerj.br

VII - DISPOSICOES GERAIS:

a) O calendario pode ser alterado pelo DEPG, no que concerne os resultados de andlise e recursos
de cota em fungdo do numero de candidaturas de cotistas. Qualquer alteragao do calendario
deve ser amplamente divulgada a todos os interessados, coletivamente, no local de inscri¢do e
na pagina do Programa (http://www.peamb.eng.uerj.br), e por e-mail da Comissdo de selecao

enviado aos candidatos.

b) A comissdo de selecdo pode, a qualquer momento, sem necessidade de nova apreciacdo pelo

DEPG:

8



https://forms.gle/gZesmpe2k4jTPjam6
https://forms.gle/gZesmpe2k4jTPjam6
http://www.peamb.eng.uerj.br/
https://forms.gle/mVsCWF7v6SJYnty6A
https://forms.gle/mVsCWF7v6SJYnty6A
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
https://forms.gle/mVsCWF7v6SJYnty6A
https://forms.gle/mVsCWF7v6SJYnty6A
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/
http://www.peamb.eng.uerj.br/

alterar o calendario, desde que nao interfira nas etapas referentes as cotas;

aumentar nimero de vagas antes do resultado final;

prorrogar os prazos de inscrigdes, e demais etapas;

remanejar as vagas dentro das areas de concentrac¢do e/ou linhas de pesquisa, se necessario.

c) A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento.

d) Podera haver pedido de vista de nota(s), mas somente serdo analisados recursos para revisdo de
erro material no prazo maximo de 24 horas apo6s a divulgac¢do dos resultados. Por erro material
entende-se erro no computo das notas.

e) As importancias pagas ndo serdo devolvidas quaisquer que sejam os motivos alegados.
f) O exame de selecdo so terd validade para o Curso que serd iniciado em 2021.

g) Havendo desisténcia ap6s o inicio das atividades didatico-pedagogicas ndo havera chamada para
candidatos aprovados e nao selecionados, fora do calendario de reclassificagao.

h) Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenagao do Programa de
Poés-graduagao em Engenharia Ambiental.

1) A documentacdo dos candidatos ndo selecionados no processo seletivo sera considerada excluida
do processo seletivo, sem validade para demais tramites do PEAMB.

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIAS E INFORMACOES

SECRETARIA E COORDENACAO DO PROGRAMA
Universidade do Estado do Rio de Janeiro

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA AMBIENTAL

Rua Sio Francisco Xavier, n® 524, Pavilhio Reitor Jodo Lyra Filho, 5" andar, Bloco A, Sala 5002
Bairro Maracand, CEP: 20559-900, Rio de Janeiro, RJ

Telefone: 0XX-21 2334-0512 ramal 20

E-mail: peamb@eng.uerj.br

Site: http://www.peamb.eng.uerj.br

ATENCAO: No processo seletivo 2021 ndo estamos recebendo correspondéncias, atendendo
presencialmente ou por telefone.


mailto:peamb@eng.uerj.br
http://www.peamb.eng.uerj.br/

ANEXO 1

INSTRUCOES E DOCUMENTACAO PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS

1. Em cumprimento as Leis Estaduais n® 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, que dispdem sobre o sistema de
cotas para ingresso nos cursos de pds-graduagdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas
universidades publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos
comprovadamente carentes, um percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas em cada
area de concentracdo, distribuidas pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administragao
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servigo.

Conforme artigo 5° da Lei, suas disposi¢des aplicam-se no que for cabivel.

2. A condigdo socioeconéomica é fator principal do sistema de cotas. Em conformidade com as Leis
Estaduais n® 6.914/2014 e n° 6.959/2015, entende-se por:

a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um saldrio minimo e meio.

Para efeito do célculo da renda per capita, sera utilizada a renda bruta de todos os membros que
moram no domicilio informado em questiondrio socioecondmico, dividido pelo nimero de
pessoas.

b) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

c) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua formagao,
foi beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do Programa
Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

d) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim definido pela
universidade publica estadual, que devera levar em consideracdo o nivel socioecondmico do
candidato e disciplinar como se fard a prova dessa condi¢do, valendo-se, para tanto, dos
indicadores socioecondmicos utilizados por 6érgaos publicos oficiais;

e) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinagdes estabelecidas na Lei Federal n°
7.853/1989 e Decretos Federais n® 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

f) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de segurancga e
administracdo penitencidria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo: aqueles que
apresentarem a certiddo de obito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a morte
em razdo do servico ou a decisdo administrativa que reconheceu a incapacidade em razdo do
servico, além da fotocopia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisdes administrativas.

3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaracdo falsa,
estara sujeito as san¢des penais previstas no Decreto-lei n°® 2.848/1940, Codigo Penal (artigos 171 e
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299), administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (repara¢ao ao erario), além das
sangdes previstas nas normas internas da UERJ.

4. Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n® 6.914/2014 e n°
6.959/2015, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) optar pelo sistema de cotas ao preencher o Formulario de Inscricao - Selecao 2021 online ;

b) Imprimir, preencher e assinar o questionario socioecondmico disponivel em Stricto Sensu (CCA)
b.1) O Formulario de Informacdes Socioecondmicas:
http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Questionario Socioeconomico 2016.doc,

¢) Se optar pelos estratos Negro ou Indigena, imprimir, preencher e assinar a auto declaragdo racial
correspondente disponivel em Stricto Sensu (CCA)

c.1) O Formulario de opcio de cotas:
http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Formulario Opcao de Cotas.doc,

d) Preencher online o Formulario Documentacdo Cotista, anexando toda a documentagdo
comprobatdria listada no Manual de Sistema de Cotas, de acordo com o estrato de cota selecionado.

e) Toda a documentacdo a ser anexada deverd estar em PDF e o nome de cada arquivo devera ser o
nome do candidato e o tipo de documento. Exemplo: MariaSilva-identidade; MariaSilva-CPF;
MariaSilva-foto; ...

A conferéncia e avaliagdo da documentagdo serdo realizadas pelas comissdes de Andlise de Cotas
UERJ.

5. A documentagdo para andlise de cotas, constando o nome do candidato e do Programa, dever ser

enviadas no periodo de inscri¢des estabelecido no calendério.

6. Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas serdo utilizadas para a sele¢do em livre
concorréncia. Igualmente, os candidatos indeferidos no processo de avaliagdo de cotas serdo passados
automaticamente para a ampla concorréncia.

7. Da Comissao de Analise Socioeconomica da Pos-Graduagao Stricto Sensu:

A comissdo ¢ composta por Assistentes Sociais para verificar se os candidatos optantes pelo Sistema
de Reserva de Vagas por Cotas a Pos-Graduagdo Stricto Sensu se enquadram na condi¢ao de caréncia
nos termos da lei, observados os requisitos previstos.

A analise abrange:

- Conferéncia de formulédrio socioecondmico com a documentagdo que o acompanha conforme
explicitado em manual do candidato

- Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei
- Se necessario, entrevista individual com o candidato respeitando o sigilo profissional.
8. Da Comissao de Analise de Opg¢ao de Cotas da P6s-Graduagao Stricto Sensu:

A comissdo ¢ composta por Pedagogos, Médicos, Advogados e Técnico-administrativos e tera como
razao:
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Verificar se os candidatos optantes pelo sistema de reserva de vagas para as cotas de negro, indigena,
estudantes oriundos de rede publica de ensino ou de rede particular beneficidrio de bolsa de estudo de
Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, do Programa Universidade para Todos — PROUNI ou
qualquer outro tipo de incentivo do governo, portadores de deficiéncia ou filhos de policiais civis e
militares, de bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou
incapacitados em razdo do servigo, atendem as exigéncias legais e aos requisitos previstos.

DO RECURSO — Segundo o Manual do Candidato.

O candidato que ndo concordar com o indeferimento proferido podera solicitar recurso.

Nesta etapa, o candidato podera anexar documentos, no prazo, local e horario estabelecidos no
calendario.

Nao cabera recurso, caso o candidato nao tenha encaminhado documentacio comprobatoéria.

Em nenhuma hipétese, sera admitida interposicao de recurso e entrega de documentacao fora do prazo
estabelecido no calendario.

Os recursos encaminhados serdo analisados, e o indeferimento poderd ser mantido ou alterado, nao
havendo possibilidade de novo recurso.
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ANEXO 11

BIBLIOGRAFIA E/OU CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Bibliografia geral a todas as linhas de pesquisa

BRAGA, Benedito, HESPANHOL, Ivanildo; CONEJO, Joao G.L.;, BARROS, Mario T.L;
SPENCER, Milton; PORTO, Monica; NUCCI, Nelson; JULIANO, Neusa; EIGER, Sérgio,

Introducdo a Engenharia Ambiental: O desafio do desenvolvimento sustentdvel. 22 ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

ADISSI et al. Gestao ambiental de unidade produtivas.l ed. Rio de Janeiro: Editora Campus
Elsevier, 2013.
Capitulo 1: Conceitos Basicos em Gestao Ambiental. pp. 1-17.
Capitulo 5: Avalia¢do de Impactos ambientais, pp. 125-161

2. Bibliografia especifica de cada linha de pesquisa

a) Controle de Efluentes Liquidos e Emissoes Atmosféricas

1. Resolugdo CONAMA N° 357 de 17/03/2007 (Dispde sobre a classificacao de corpos de agua, a
qualidade das 4aguas e lancamento de efluentes);

2. Resolugado CONAMA N° 430 de 13/05/2011(Dispde sobre as condigdes e padroes de
langamento de efluentes, complementa e altera a Resolu¢do no 357, de 17 de margo de 2005,
do CONAMA.

3. Portaria do Ministério da Satde N° 2.914 de 12/12/2011 (Dispde sobre os procedimentos de
controle e de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano e seu padrao de
potabilidade); Disponivel
em:http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2011/prt2914 12 12 2011.html

b) Gestido Sustentavel dos Recursos Hidricos

1. AGENCIA NACIONAL DE AGUAS (Brasil). Conjuntura dos recursos hidricos no Brasil
2017: relatério pleno. Brasilia: ANA, 2017. Disponivel em
http://www.snirh.gov.br/portal/snirh/centrais-de-conteudos/conjuntura-dos-recursos-hidricos.
Capitulos 2 (Quantidade e Qualidade da Agua), 3 (Usos da Agua), 4 (Gestdo da Agua) e 5
(Crise Hidrica).

2. PIMENTEL DA SILVA, L. Hidrologia. Engenharia e Meio Ambiente. Elsevier/Campus. Rio
de Janeiro. RJ. 2015. Capitulos 3 (Ciclo Hidroldgico), 5 (Bacia Hidrografica), 6 (Balango e
I?isponibilidade Hidrica), 7 (Evapotranspira¢do), 8 (Chuvas), 10 (Vazao) e 11 (Qualidade das
Aguas).

3. NUVOLARI, A (coord), 2011. Esgoto Sanitario: coleta, transporte, tratamento e reuso
agricola. 2a reimpressao. 2014 Editora Edgar Blucher Ltda

4. CANHOLI, A.P., 2005. Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. Sao Paulo. Oficina de
Textos
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http://www.snirh.gov.br/portal/snirh/centrais-de-conteudos/conjuntura-dos-recursos-hidricos

¢) Saude Ambiental e Trabalho
1. FREITAS, CARLOS MACHADO DE; SILVA, MARIANO ANDRADE DA ; MENEZES,

FERNANDA CARVALHO DE . O desastre na barragem de mineracao da Samarco: fratura

exposta dos limites do Brasil na redugdo de risco de desastres. Ciéncia e Cultura, v. 68, p.
25-30, 2016.

http://cienciaecultura.bvs.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0009-67252016000300010

. Fernandes, Lucia de Oliveira; NUNES, JOAO ARRISCADO; PORTO, MARCELO FIRPO

DE SOUZA. Contaminagdo quimica: respostas das instituigdes responsaveis e acoes das
populagdes atingidas no Brasil e em Portugal. Satde e Sociedade (Online), v. 25, p. 218-232,
2016. http://www.scielo.br/pdf/sausoc/v25n1/1984-0470-sausoc-25-01-00218.pdf

3. SPINK, MARY JANE PARIS. Viver em 4reas de risco: tensdes entre gestdo de desastres

ambientais e os sentidos de risco no cotidiano. Ciéncia e Saude Coletiva 19 (9), p.3743-3754,
2014. http://www.scielo.br/pdf/csc/v19n9/1413-8123-csc-19-09-3743.pdf

d) Tratamento e Destino Final de Residuos Solidos

1.

2.

PNRS — Politica Nacional de Residuos Sélidos - LEI N° 12.305/2010.

Residuos de Construgao Civil — RCC — Resolugdo CONAMA 307/2002. Disponivel no site do
CONAMA

Residuos de Servigo de Saude — RSS — Resolugdo CONAMA 358/2005. Disponivel no site do
CONAMA.

Panorama 2017 ABRELPE - Capitulo 2 - Residuos Soélidos Urbanos - Brasil (p. 14 a 44).
Disponivel em: http://www.abrelpe.org.br
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